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Les Estivales

des ressources humaines

PARIS
21, 28, 29 juin 2023

Le CNEH et 'adRHess vous donnent rendez-vous a Paris pour les rencontres annuelles
des Estivales RH: 3journées dédiées aux Ressources Humaines hospitalieres associant
conférences et échanges sur les pratiques.

OBJECTIFS DES 3 JOURS

* Quel avenir pour la fonction RH et le métier de DRH dans les établissements de santé ?

* Quelles actualités réglementaires ? (les nouvelles instances de dialogue social, le nouveau
mode d’emploi de gestion des inaptitudes, les prolongations d’activités et la retraite, la réforme
du régime indemnitaire)

* Comment consolider le collectif et résoudre les problémes du quotidien ? Les outils
de l'intelligence collective et 'exemple du design thinking

* Comment faire de la politique égalité un levier d’attractivité et de Qualité de Vie au Travail ?
* Quel management dans un environnement intergénérationnel ?
* Pour attirer, fidéliser et motiver, quel usage des réseaux sociaux pour les RH hospitalieres ?

Coordination assurée par Séverine Herte, Directrice du péle RH et management au CNEH
et Marie-Gabrielle Vaissiére, DRH pour le compte de l'adRHess

@ Renseignements et inscriptions

Elodie Bouquin

~ 0141171519
X elodie.bouquin@cneh.fr




Programme

Mardi 27 juin : La fonction RH et les évolutions RH dans la FPH

MATIN - 9H30 A 11HO0O0

Questions d’actualité concernant la FPH
* Actualité reglementaire
* Point sur les réformes en cours et a venir (protection sociale, régime indemnitaire, entretien de carriéreetc)
Intervenants : Matthieu GIRIER, DRH du CHU de Bordeaux, président de 'adRHess
Sophie MARCHANDET, Responsable du pbéle RH hospitalieres a la FHF

11H15 A 12H30

Les leviers RH de 'AP-HP
Intervenante : Vannessa FAGE-MOREEL, DRH de IAP-HP

APRES-MIDI - 14H00 A 17H00

La fonction RH et le métier de DRH

3 ateliers pratiques

* Quelles sont les représentations de la fonction RH ?

* Comment transformer les pratiques RH ?

* Comment faire évoluer la fonction RH pour répondre aux enjeux d’aujourd’hui ?

Intervenants : Rémi DELEKTA, ancien DRH, coach consultant
Séverine HERTE, Directrice du Pole RH du CNEH
Marie-Gabrielle VAISSIERE, DRH & 'HAD de IAP-HP

Mercredi 28 juin : actualités et nouveautés reglementaires :
dialogue social hospitalier

MATIN - 9H00 A 11H00

Vers un nouveau dialogue social dans la FPH ?

* La mise en place des nouvelles instances (CSE et F3SCT) : premier bilan

* La négociation des accords collectifs : effet d’aubaine ou changement véritable ?

* Entre concertation et négociation, entre modéle représentatif et modéle participatif : quelles perspectives d'évo-
lution pour le dialogue social ?

Intervenant : Jean-Marie BARBOT, Consultant

11H15 A 12H30

Actualité du reclassement et maintien dans I’emploi, lutte contre les discriminations et politique de diversité
Intervenants : Fabrice DION, DH en détachement
Maxence PACZKOWSKI, Eléve-Directeur d’hépital

APRES-MIDI - 14H00 A 17H00

Les prolongations d’activités et la retraite : actualités et enjeux de la réforme
Intervenante : Delphine RENIER, Responsable RH, Formatrice CNEH sur la retraite




Jeudi 29 juin : Management, QVT et égalité professionnelle

MATIN - 9H00 A 11H00

Management intergénérationnel, sens du travail et intelligence collective
Intervenante : Anne LUMBROSO, Consultante formatrice CNEH

11H15 A 13H00

«Le design participatif : levier d’attractivité pour I’hopital ?»
Intervenants : Inés GRAVEY, Directrice d’hdpital, Mission innovation HAD AP-HP
Dr Adrienne REIX, Conseiller médical innovation et performance a IAP-HP

APRES-MIDI - 14H00 A 16H00

La politique égalité comme levier d’attractivité, de fidélisation et de motivation
 Cadre Iégislatif et reglementaire

« Elaborer et mettre en ceuvre le plan d’actions pluriannuel

Intervenante : Sophie BARRE, DRH au CH de Béziers

16H15 A 17H30

L'usage des réseaux sociaux dans les process RH
Intervenant : Nicolas Delmas, DRH des hopitaux Beaujon et Bichat, Directeur référent des polycliniques Beaujon
et Bichat

Méthodes pédagogiques mobilisées
Expositive, magistrale, expérientielle et interactive

Public et Prérequis
DRH, Personnels des services RH, Cadres de pble, toutes personnes impliquées dans la GRH de son établissement

Chaque participant se verra remettre 'ouvrage :
« Construire un nouveau dialogue social dans la FPH »
(LEH édition, 2023)

Coordination
de la formation assurée par

Marie-Gabrielle VAISSIERE et Séverine HERTE




Les Estivales vy
des ressources humaines
CNEH

INSCRIPTION

- sur le site www.cneh.fr / rubrique Formation
- par mail : formation @cneh.fr
- par courrier : CNEH - Service formation : 3 rue Danton 92 240 Malakoff

Renseignements : Elodie Bouquin - Tél. 01 41 17 15 19 - Email : elodie.bouquin@cneh.fr
Accessibilité : formation Accessibilité aux personnes en situation de handicap

Les 27,28 et 29 juin 2023 (Horaires : 9h00 - 17h00)

Tarifs (nets de taxe) : [0 Adhérents : 1600 € O Non-adhérents : 1760 € Déjeuners inclus
Lieu : Syndicat des Médecins Libéraux SML - Immeuble Point Sud - 40, rue Gabriel Crié - 92240 MALAKOFF
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Depuis le 25 mai 2018, le Reglement général sur la protection des : )
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