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N° 0023750  N° de déclaration d’activité : 11 92 1585 192 N°ODPC : 1044 - Siret : 30500959900138 - NAF : 9499 Z

Le jeudi 26 novembre 2020

Journée nationale
Ressources humaines médicales de territoire : 

un enjeu pour les médecins et les DAM

au CAP Conférence GMF à Levallois-Perret



www.cneh.fr

publics
Présidents et vice-présidents de CME, chefs de pôle, chefs de service, directeurs, directeurs 
des ressources humaines, directeurs des affaires médicales, directeurs des finances.
Cette formation ne nécessite pas de prérequis

informations

Martine Cappe, consultante CNEH
Experte en organisation et en gestion des affaires médicales
martine.cappe@cneh.fr - 07 72 30 26 84

Vincent Godefroy, consultant CNEH
Expert en évolution des organisations et amélioration de la performance
vincent.godefroy@cneh.fr - 06 89 29 58 23

Christophe Feigueux, consultant CNEH
Expert en gouvernance et conduite du changement
christophe.feigueux@cneh.fr - 06 67 63 19 09



www.cneh.frwww.cneh.fr

PROGRAMME

8H45 - 9h15 Accueil

9H15 - 9H40 ouverture du colloque
par Joseph Tedesco, directeur général du CNEH 

9H40 - 10H45 L’impact du ségur pour les médecins
par l’équipe JuriSanté du CNEH 
Retour sur l’enquête « Ressources humaines médicales de territoire » réalisée par le CNEH avec 
plus de 500 répondants médicaux et administratifs 

10H45 PAUSE

11H00 - 12H15 La mise en place de la commission médicale de groupement
Animation d’une table ronde, avec des présidents de CME et directeurs de CH et CHU, 
pour échanger autour des enjeux et impacts de cette obligation 
Docteur Connault, vice PCME du CHU de Nantes 
Docteur Godeau, PCME du CH de Rochelle et président de la conférence des PCME de CH
Docteur Piney, PCME du CH de Lunéville, président du collège médical GHT Sud Lorraine et 
membre de la mission Claris
Monsieur Sanquer, directeur de la stratégie du CHU de Brest (sous réserve)
Monsieur Thepot, directeur général du Groupe hospitalier Littoral Atlantique
Un directeur(trice) général(e) de CHU (sous réserve)

12h15 BUFFET

13h30 - 15h00 L’organisation de la gestion des RH medicales de territoire
DAM de territoire et mutualisation des RH médicales : des retours d’expérience de différents 
modèles d’organisation
Monsieur Caro, directeur du pôle affaires médicales Recherche et Stratégie Territoriale du CHU de 
Nantes et secrétaire général du GHT 44
Madame Deman, directrice générale adjoint Groupement Hospitalier de Territoire de l’Artois
Madame Feuqueu, directrice des affaires médicales du GHT Cœur Grand Est

15h00 - 16h30 La présentation de modèles d’attractivité médicale
Modèles innovants pour les médecins et les internes en matière d’attractivité : des retours 
d’expérience hospitalière  
Madame Andres, directrice des affaires médicales du CHU Saint Etienne
Monsieur Chazal, directeur des affaires médicales du CHU Tours
Madame Lemarie, directrice des ressources humaines et des affaires médicales du CH de Redon-Carentoir

16h30 Clôture du colloque



Journée nationale ressources humaines médicales de territoire
Cette journée est éligible au plan de formation continue

 Demande d’inscription
- sur le site www.cneh.fr
- par mail : Sylvie Liot, responsable développement - Tél. 01 41 17 15 76 - Email : sylvie.liot@cneh.fr 
- par courrier : CNEH - Service formation : 3 rue Danton 92 240 Malakoff

Réf.1561
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Depuis le 25 mai 2018, le Règlement général sur la protection des 
données (RGPD) a défini de nouvelles règles de protection des données 
à caractère personnel.
Le CNEH ne recueille que les données indispensables à votre inscription 
et s’engage à ne pas les diffuser. Si vous souhaitez modifier ou supprimer 
vos coordonnées, vous pouvez adresser un mail à formation@cneh.fr
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Date et signature

le 26 novembre 2020 (de 9h30 à 16h30 - 1 jour soit 7h)
Lieu : Cap Conférence GMF - 148 rue Anatole France 92300 Levallois-Perret

Tarifs nets de taxes (déjeuner inclus)           Adhérent : 600 €           Non adhérent : 660 €

Facturation sur Chorus Pro* : SIRET de l’établissement (14 chiffres)

Code Service Chorus (SE) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .Numéro d’Engagement Juridique (EJ) . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . 

Tarif groupe : 

pour l’inscription de 2 participants :        Adhérent : 1 100 €         Non adhérent : 1 200 €

pour l’inscription de 3 participants :        Adhérent : 1 640 €         Non adhérent : 1 740 €


