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Tél. : 04 67 15 88 30
formation@cneh.fr

www.cneh.fr

Une équipe formation 
à votre écoute

Temps d’avance 
Les séminaires temps d’avance sont systématiquement proposés 
dans le sud. Retrouvez toutes les dates au fi l de l’année sur notre 
site internet. 
Des formations à la pointe de la dernière actualité pour anticiper 
les enjeux et vous aider à intégrer dans vos pratiques les dernières 
évolutions réglementaires et organisationnelles du secteur sanitaire. 

Compétence chefs de pôle
Formations dispensées à Bordeaux, à Toulouse et à Aix / Marseille 
Des modules de formation pour les chefs de pôle sur toutes les 
thématiques clés 
(pilotage médico-économique, management, gestion budgétaire et 
fi nancière, RH, qualité des soins, SI)

Préparation aux concours 
et adaptation à l’emploi
2 préparations aux concours organisées à Montpellier en 2012 : 
voir page suivante 
Le Centre Évolution des Carrières accompagne les agents hospita-
liers qui se lancent dans l’aventure. Notre équipe pédagogique 
a conçu une ingénierie centrée sur l’acquisition des connaissances 
essentielles, l’appropriation de la méthodologie des épreuves écrites 
comme orales, et un suivi personnalisé. Les cours sont organisés de 
façon à permettre aux stagiaires de concilier la préparation des 
concours avec leur vie professionnelle.

Praxis
Cycles métiers orientés sur la pratique pour développer des com-
pétences opérationnelles et maîtriser toutes les dimensions de sa 
fonction.
Contrôleur de gestion // Responsable administratif, budgétaire et 
fi nancier // Responsable de la facturation // Responsable des affaires 
juridiques // Responsable des relations avec les usagers et les 
associations // Gestionnaire des RH // Manager la qualité en santé // 
Gestionnaire de risques // Accréditation du laboratoire de biologie 
// Infi rmière coordinatrice en EHPAD // Infi rmière coordinatrice en 
SSIAD // Agent de service mortuaire

+ de 450 formations en 2012



       Formations à Bordeaux

  �JuriSanté
GCS : approche stratégique, juridique et 
financière 
(réf. 969) - du 30/05/2012 au 31/05/2012 
 
Le dossier médical informatisé du patient : les 
exigences juridiques 
(réf. 104) - le 11/09/2012  
 
Les spécificités de la prise en charge en 
psychiatrie 
(réf. 091) - du 9/10/2012 au 10/10/2012 
 
 Nouveauté
 Le dossier du résident en établissement
 médico-social 
 (réf. 998) - du 13/11/2012 au 14/11/2012

  �Gérontéval 
 Maîtriser Pathos 
 (réf. 007) - le 15/11/2012 
 
Conduire l’évaluation interne et se préparer  
à l’évaluation externe en SSIAD
(réf. 896) - du 6/12/2012 au 7/12/2012

       Formations à Toulouse

  �JuriSanté
Coopérer dans le secteur médico-social : 
connaître les outils
(réf. 995) - du 3/04/2012 au 4/04/2012 
 
Loi HPST dans les ex-hôpitaux locaux
(réf. 850) - le 24/05/2012 
 
Connaissance de l’institution hospitalière 
(réf. 072) - du 11/06/2012 au 13/06/2012 
 
Le dossier du fonctionnaire hospitalier: tenue, 
contenu, transmission des informations
(réf. 758) - du 18/06/2012 au 19/06/2012 
 
Hospitalisation à domicile: adopter les bons 
réflexes organisationnels et juridiques 
(réf. 852) - du 1er/10/2012 au 2/10/2012
 
La fonction de sage-femme cadre : aspects 
juridiques
(réf. 497) - du 6/11/2012 au 7/11/2012 
 
 Nouveauté
 Spécificités des soins sans consentement 
 en psychiatrie
 (réf. 991) - du 4/06/2012 au 5/06/2012

 
 

  �Ressources humaines et statut de la FPH
La retraite du fonctionnaire hospitalier 
(réf. 319) - du 23/04/2012 au 25/04/2012  

  �Finances 
Les fondamentaux de la comptabilité  
analytique hospitalière en T2A
(réf. 383) - du 24/05/2012 au 25/05/2012 
 
Comprendre la valorisation des activités  
en MCO et exploiter les tableaux MAT2A 
correspondants
(réf. 688) - du 22/05/2012 au 23/05/2012 
 
Tout connaître des règles de facturation des 
soins hospitaliers
(réf. 557) - du 5/06/2012 au 6/06/2012 
 
Le retraitement comptable
(réf. 768) - le 6/07/2012 
 
Le budget de la masse salariale et son suivi 
infra-annuel
(réf. 835) - le du 21/11/2012 au 22/11/2012

  �Information médicale 
PMSI en MCO : initiation
(réf. 392) - du 13/09/2012 au 14/09/2012 
 
PMSI en MCO : perfectionnement
(réf. 393) - du 11/10/2012 au 12/10/2012 
 
Anticiper l’entrée du PMSI SSR dans la T2A
(réf. 840) - le 18/10/2012 

  �Logistique et restauration 
Les tableaux de bord en logistique - module 
initial
(réf. 118) - du 13/03/2012 au 14/03/2012 
 
La gestion des stocks - module initial
(réf. 119) - du 28/03/2012 au 30/03/2012 
 
La gestion des déchets hospitaliers
(réf. 123) - du 27/06/2012 au 29/06/2012 
 
Éducation thérapeutique et diététique
(réf. 641) - du 5/10/2012 au 6/10/2012 
 
L’organisation des magasins et le suivi des 
stocks
(réf. 120) - du 11/10/2012 au 12/10/2012 
 
Connaitre les enjeux socio-économiques de 
la dénutrition et les outils pour dynamiser son 
CLAN
(réf. 126) - du 26/11/2012 au 27/11/2012 

  �Gérontéval 
Se préparer à la nouvelle tarification en 
EHPAD
(réf. 887) - du 24/04/2012 au 25/04/2012  

Appels à projets médico-sociaux : Mettre  
en œuvre la nouvelle procédure
(réf. 849) - le 14/05/2012 
 
Devenir évaluateur externe EVA 
(réf. 032) - du 23/05/2012 au 24/05/2012 (théorie)  
et du 27/06/2012 au 29/06/2012 (pratique)  
 
Construire et faire vivre le projet  
personnalisé du résident en EHPAD
(réf. 002) - du 7/06/2012 au 8/06/2012  
 
  Nouveauté
  Conduire l’évaluation interne et se préparer à 
  l’évaluation externe en EHPAD
  (réf. 034) - du 10/09/2012 au 11/09/2012 
 
L’aide aux aidants
(réf. 889) - du 16/10/2012 au 17/10/2012 

       �Formations à Montpellier 

  �Ressources humaines et statut de la FPH
Le statut et la carrière du fonctionnaire 
hospitalier
(réf. 304) - du 12/03/2012 au 14/03/2012 
 
Gérer les plannings et le temps de travail des 
personnels soignants
(réf. 284) - du 13/03/2012 au 14/03/2012 
 
Le statut du personnel médical : comment 
recruter et gérer la carrière de vos médecins 
en toute sécurité juridique ?
(réf. 297) - du 15/03/2012 au 16/03/2012 
 
Appréhender les concepts et outils de la 
GPMC
(réf. 272) - du 22/03/2012 au 23/03/2012 
 
Manager une équipe
(réf. 953) - du 2/04/2012 au 3/04/2012  
 
Bâtir une cartographie des métiers
(réf. 527) - du 21/05/2012 au 22/05/2012 
 
Analyser et gérer l’absentéisme
(réf. 278) - du 31/05/2012 au 1er/06/2012
 
Les contractuels à l’hôpital : les nouveaux 
enjeux
(réf. 307) - du 4/06/2012 au 5/06/2012 
 
Intégrer la démarche métier-compétences 
dans les politiques et pratiques de gestion RH
(réf. 528) - du 14/06/2012 au 15/06/2012  
 
 



Gouvernance hospitalière
Cycle organisé en partenariat avec Sciences-Po Toulouse, 

pour les chefs d’établissements membres des pôles 

d’activité, médecins, cadres administratifs et de santé

SCIENCES PO

CNEH

SCIENCES PO TOULOUSE

Institut d’Études Politiques

Cycle de formation 2011
Gouvernance hospitalière

CNEH
SCIENCES PO
TOULOUSE

Retrouvez nos formations en ligne www.cneh.fr

   Gérer les effectifs dans le cadre de l’EPRD
(réf. 276) - du 27/06/2012 au 29/06/2012

L’avancement du fonctionnaire hospitalier
(réf. 308) - du 1er/10/2012 au 3/10/2012

L’organisation des concours dans la fonction 
publique hospitalière
(réf. 305) - du 4/10/2012 au 5/10/2012

   Évaluation et qualité
Construire et suivre effi cacement ses tableaux 
de bord d’indicateurs qualité
(réf. 165) - du 10/05/2012 au 11/05/2012 

La cartographie de processus
Identifi er, analyser et formaliser vos processus
(réf. 169) - du 22/05/2012 au 23/05/2012

Accompagner le passage de la certifi cation 
V2007 (V2) à la certifi cation V2010 (V3)
(réf. 627) - du 31/05/2012 au 1er/06/2012

La procédure de certifi cation HAS 2010 
version avril 2011
Déclinaison pratique
(réf. 626) - le 07/06/2012 

Le développement durable dans les établisse-
ments de santé. De l’intérêt à agir aux actions 
concrètes
(réf. 729) - le 26/06/2012

Préparation active à la venue des experts-
visiteurs HAS V 2010
(réf. 145) - le 28/06/2012

Le référent qualité-gestion des risques
(réf. 155) - du 2/10/2012 au 3/10/2012

L’évaluation des pratiques professionnelles : 
perfectionnement
(réf. 166) - du 20/11/2012 au 21/11/2012

Accréditation 15 189 niveau 1 : lancer la 
démarche qualité 
(réf. 983) - du 2/07/2012 au 4/07/2012

   Logistique
Optimiser la logistique au service du soin en 
pharmacie
(réf. 243) - du 6/02/2012 au 7/02/2012

   Gérontéval
Nouveauté
Conduire l’évaluation interne et se préparer à 
l’évaluation externe en EHPAD 
(réf. 034) - du 4/04/2012 au 5/04/2012

Maîtriser Pathos
(réf. 007) - le 1er/06/ 2012

Conduire l’évaluation interne et se préparer à 
l’évaluation externe en SSIAD
(réf. 896) - du 14/06/2012 au 15/06/2012

Se préparer à la nouvelle tarifi cation en 
EHPAD
(réf. 887) - du 12/11/2012 au 13/11/2012

Nouveauté
AS et ASH en EHPAD
(réf. 703) - du 10/10/2012 au 12/10/2012

   Plateau médico-technique 
Bonnes pratiques de stérilisation : bases
(réf. 245) - du 30/05/2012 au 1er/06/2012

Les plateaux opératoires d’instrumentation : 
connaissance pratique de l’instrumentation
(réf. 255) - du 25/06/2012 au 27/06/2012

   Préparation aux concours 
Préparation au concours d’attaché 
d’administration hospitalière
(réf. 208) - les lundis et mardis du 10/09/2012 au 
18/12/2012

Préparation au concours de secrétaire 
médicale
(réf. 212) - les lundis et mardis du 17/09/2012 
18/11/2012

   Finances 
Les fondamentaux du contrôle de gestion en 
psychiatrie
(réf. 772) - du 14/06/2012 au 15/06/2012

Perfectionnement au contrôle de gestion en 
psychiatrie
(réf. 773) - le 15/11/2012

        Formations 
à Aix-en-Provence

   JuriSanté
GCS : approche stratégique, juridique et 
fi nancière
(réf. 969) - du 17/10/2012 au 18/10/2012

   Pharmacie
Maîtriser et sécuriser le circuit du médicament 
à l’hôpital
(réf. 235) - du 9/02/2012 au 10/02/2012

La production hospitalière des chimiothéra-
pies : travail sous hotte à fl ux laminaire 
(réf. 271)  - du 20/06/2012 au 22/06/2012

- du 10/10/2012 au 12/10/2012 
   

La prise en charge médicamenteuse du 
patient
(réf. 470) - du 3/07/2012 au 4/07/2012



Brigitte de Lard 
(Aquitaine) 

Une équipe de correspondantes régionales 

Aude Pinel-Lucas 
(Midi-Pyrénées) 

A moindre coût

Une offre de proximité

-  Des formations organisées en région pour limiter le temps 
et le coût de transport

-  Des tarifs préférentiels sur les prestations de conseil grâce 
à la réduction de nos frais de déplacement 

Nos formations peuvent être déployées « en intra » dans 
votre établissement, pour former vos équipes aux dates qui 
vous conviennent. Nous pouvons construire avec vous des 
dispositifs de formation et d’accompagnement sur mesure 
parfaitement adaptés à vos besoins. Pour plus d’informa-
tion, contactez votre correspondante régionale.

-  Des formations organisées dans les métropoles du sud : 
Bordeaux, Toulouse, Montpellier, Aix

- Un soutien juridique aux établissements
-  Des matinales, rencontres conviviales et gratuites pour dé-

cideurs organisées près de chez vous
-  Des séminaires « un temps d’avance » pour connaître très 

vite les tenants et les aboutissants des réformes.
-  Des correspondantes régionales, interlocutrices privilé-

giées basées dans le sud, à votre écoute pour identifi er 
vos besoins et vous proposer des réponses sur mesure 

Formation «intra» et sur mesure

Claire Margarit 
(Languedoc-

Roussillon et PACA) 

claire.margarit@cneh.fr aude.lucas@cneh.fr brigitte.delard@cneh.fr

Conformément à la loi « Informatique et Libertés», vous disposez d’un droit d’accès et de rectifi cation aux informations délivrées auprès de la direction du CNEH.

Brigitte de Lard 
(Aquitaine) 

Brigitte de Lard
(Aquitaine) 

Aude Pinel-Lucas 
(Midi-Pyrénées) 

Claire Margarit 
(Languedoc-

Roussillon et PACA) 

Bulletin d’inscription à renvoyer par fax : 01 41 17 15 32 ou par courrier : CNEH - 3 rue Danton - 92240 
Malakoff. Vous pouvez également vous inscrire en ligne sur notre site www.cneh.fr

Intitulé :  ...............................................................................................................................................................................................................................

Date(s) :  ..............................................................................................................................................................................................................................

Ville :  ............................................................................................ Référence 

Formation

Nom : .............................................................................................. Prénom :.....................................................................................................................

Fonction : ............................................................................................................................................................................................................................

Service : ...............................................................................................................................................................................................................................

Nom de l’établissement employeur :  ................................................................................................................................................................................

Adresse de l’établissement employeur : ............................................................................................................................................................................

....................................................................................................................CP.....................................................................................................................

Ville :  ..................................................................................................................................................................................................................................

Tél. :  ....................................................................................................... Fax : ....................................................................................................................

E-mail :  ................................................................................................................................................................................................................................  

Participant

Nom : .............................................................................................. Prénom :.....................................................................................................................

Tél. :  ....................................................................................................... Fax : ....................................................................................................................

E-mail :  ................................................................................................................................................................................................................................  

Responsable de formation
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